
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) ASIMALIA BASTO RUIZ; con documento de identidad No, 
28797438 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Total 

Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2017 SO-3847
TECNICO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

08/08/2017 31/01/2018 $1240000 $1240000 SUBRED

2 2018 157
TECNICO 
AUXILIAR EN 
ENFERMERIA

01/02/2018 31/03/2018 $0 $1613395 sin 
dato

3 2025 1714-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 29/01/2025 30/04/2025 $8101475 $2585577 SUBRED

4 2025 1714-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 29/01/2025 30/04/2025 $8101475 $2585577 SUBRED

5 2025 4146-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 06/05/2025 10/10/2025 $12484038 $2733731 SUBRED

6 2025 4146-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 06/05/2025 10/10/2025 $12484038 $2733731 SUBRED

7 2025 4666-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 24/06/2025 13/07/2025 $1613271 $1613271 SUBRED

8 2025 4666-2025
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 24/06/2025 13/07/2025 $1613271 $1613271 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: SO-3847
Obligaciones: 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



2 » Contrato: 157
Obligaciones: 
3 » Contrato: 1714-2025
Obligaciones: 

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiológico en articulación con el equipo ERI de la 
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote según recomendación del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones 
pedagógicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevención de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED 
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones críticas que requieran la 
intervención del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagógicas para la promoción en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento específico de la DBE 
(alimentación saludable, actividad física, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promoción del 
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campañas que lleve a cabo la SDS 
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitación que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus 
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentación, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como 
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el artículo 131 del Código Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta 
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinación y colaboración con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades 
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagógica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades 
desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, según las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia 
presencial mensual para la entrega de informes y demás gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

4 » Contrato: 1714-2025
Obligaciones: 

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiológico en articulación con el equipo ERI de la 
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote según recomendación del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones 
pedagógicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevención de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED 
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones críticas que requieran la 
intervención del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagógicas para la promoción en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento específico de la DBE 
(alimentación saludable, actividad física, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promoción del 
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campañas que lleve a cabo la SDS 
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitación que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus 
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentación, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como 
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el artículo 131 del Código Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta 
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinación y colaboración con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades 
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagógica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades 
desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, según las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia 
presencial mensual para la entrega de informes y demás gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

5 » Contrato: 4146-2025
Obligaciones: 

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiológico en articulación con el equipo ERI de la 
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote según recomendación del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones 
pedagógicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevención de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED 
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones críticas que requieran la 
intervención del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagógicas para la promoción en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento específico de la DBE 
(alimentación saludable, actividad física, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promoción del 
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campañas que lleve a cabo la SDS 
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitación que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus 
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentación, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como 
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el artículo 131 del Código Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta 
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinación y colaboración con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades 
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagógica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades 
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desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, según las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia 
presencial mensual para la entrega de informes y demás gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

6 » Contrato: 4146-2025
Obligaciones: 

1. Efectuar, bajo la directriz de la IED asignada, el seguimiento de casos presentados en la IED, correspondientes al brote epidemiológico en articulación con el equipo ERI de la 
Subred. 2. Aplicar de manera inmediata el protocolo de la IED para el manejo inicial de cualquier brote según recomendación del grupo ERI de la Subred. 3. Adelantar acciones 
pedagógicas con la comunidad educativa (estudiantes, docentes y personal administrativo) para la prevención de enfermedades infectocontagiosas en las sedes de la IED 
asignada, durante las fechas y horas acordadas previamente con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 4. Actuar como apoyo ante situaciones críticas que requieran la 
intervención del equipo de la OCE. 5. Adelantar acciones pedagógicas para la promoción en estilos de vida saludable de acuerdo con el lineamiento específico de la DBE 
(alimentación saludable, actividad física, accidentalidad escolar y movilidad segura) e implementar las estrategias, acciones y proyectos de la Estrategia de Promoción del 
Bienestar, en las sedes de la IED asignada, durante las fechas y horas acordadas con el (la) rector (a) del colegio o su delegado. 6. Apoyar las campañas que lleve a cabo la SDS 
en la IED asignada. 7. Participar en los procesos de capacitación que programe la SED, la Subred y la SDS para facilitar el desarrollo de sus actividades en la IED asignada y sus 
respectivas sedes. 8. Apoyar a los comités de riesgo escolares, movilidad escolar, alimentación, tiendas escolares y convivencia escolar, cuando sean convocados. 9. Actuar como 
apoyo al primer respondiente en casos de accidentes escolares, conforme a lo establecido en el artículo 131 del Código Penal Colombiano y acorde con lo establecido en la ruta 
de manejo de accidentes escolares de la SED en coordinación y colaboración con el primer respondiente del colegio. 10. Realizar el reporte diario de cinco (5) actividades 
realizadas en la IED. 11. Hacer uso semanal y reporte en los aplicativos de la herramienta pedagógica dispuesta por la SED. 12. Presentar informes mensuales de las actividades 
desarrolladas en el marco del objeto contractual, junto con evidencias de su desarrollo, según las matrices o esquemas solicitados para tal fin. 13. Cumplir con asistencia 
presencial mensual para la entrega de informes y demás gestiones administrativas en la fecha y hora indicada por la subred.

7 » Contrato: 4666-2025
Obligaciones: 

1.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en elmarco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en losdocumentos anexos del convenio, procesos, guías 
institucionales y nacionales vigentes.2.Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en el 
convenioasignado.3.Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de 
eventos de interés en salud pública y notificación de alertas a la poblaciónidentificada.4.Prestar servicios desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo a 
las guías y protocolos institucionales vigentes.5.Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimientode capacidades, inducción o reinducción, 
programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Subred sur occidente, Dirección de Gestión del Riesgo o supervisora de contrato. 6. Fortalecer grupos, organizaciones y redes 
comunitarias paraimpulsar los ejercicios participativos y la movilización social por el derecho a la salud.7.Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, 
aplicativos de la Subred o de la SDS entre otros o realizar ajustes de maneraoportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del 
contrato y/o líder del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada unade las líneas de intervención.8.Alistar 
soportes y presentar auditorías programadas tanto de la ESE, SDS o por entes de control.9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o 
desarrollo del procesosegún programación y hacer cumplimiento de los mismos. 10. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. 
11.Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en elcumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y 
necesidad del servicio.12 Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.13.Portar loselementos de identificación institucional de 
manera adecuada y permanente en la ejecución de las acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad.14.Resguardar y dar un óptimo uso a los 
equipos y/oelementos asignados para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio.15.Dar cumplimiento a la normativa de gestión documental para la entrega de soportes 
y/o informes requeridos durante la ejecución del convenio.16.Participaractivamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas 
epidemiológicas que se presente de manera critica en la Subred, según se requiera

8 » Contrato: 4666-2025
Obligaciones: 

1.Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en elmarco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en losdocumentos anexos del convenio, procesos, guías 
institucionales y nacionales vigentes.2.Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred Sur Occidente o las contempladas en el 
convenioasignado.3.Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de 
eventos de interés en salud pública y notificación de alertas a la poblaciónidentificada.4.Prestar servicios desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo a 
las guías y protocolos institucionales vigentes.5.Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimientode capacidades, inducción o reinducción, 
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programadas por la Secretaria Distrital de Salud, Subred sur occidente, Dirección de Gestión del Riesgo o supervisora de contrato. 6. Fortalecer grupos, organizaciones y redes 
comunitarias paraimpulsar los ejercicios participativos y la movilización social por el derecho a la salud.7.Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, 
aplicativos de la Subred o de la SDS entre otros o realizar ajustes de maneraoportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del 
contrato y/o líder del proceso, cumpliendo los principios de veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada unade las líneas de intervención.8.Alistar 
soportes y presentar auditorías programadas tanto de la ESE, SDS o por entes de control.9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o 
desarrollo del procesosegún programación y hacer cumplimiento de los mismos. 10. Atender las solicitudes y dar respuesta de manera oportuna a quejas y solicitudes asignadas. 
11.Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en elcumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y 
necesidad del servicio.12 Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.13.Portar loselementos de identificación institucional de 
manera adecuada y permanente en la ejecución de las acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad.14.Resguardar y dar un óptimo uso a los 
equipos y/oelementos asignados para dar cumplimiento a las obligaciones del convenio.15.Dar cumplimiento a la normativa de gestión documental para la entrega de soportes 
y/o informes requeridos durante la ejecución del convenio.16.Participaractivamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas 
epidemiológicas que se presente de manera critica en la Subred, según se requiera

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los veintisiete(27) días del mes de Mayo de 2026, la cual no tiene fecha de expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Aisamalia Basto Ruiz 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

Generado por: Aisamalia Basto Ruiz 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

























Carrera 20 No. 47 B - 35 Sur
Código postal: 110611
www.subredsur.gov.co                                                                                                                                      Página 1 de 3

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CERTIFICACIÓN ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

ADM-CTT-FT-22  V1 

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
CERTIFICA QUE:

Una vez revisado el archivo general de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E,
NIT.900.958.564-9, se encuentra el registro de BASTO RUIZ AISAMALIA identificado (a) con la Cédula 
de Ciudadanía No. 28.797.438 quien ha prestado sus servicios en esta Entidad a través de Orden o 
Contrato de Prestación de Servicios así:

No. ORDEN O 
CONTRATO 

DE 
PRESTACION 

DE 
SERVICIOS

PLAZO DE EJECUCION

OBJETO/PERFIL
VALOR 
TOTAL 

CONTRATO 

UNIDAD 
SERVICIOS 
DE SALUDDESDE HASTA

1585 DE 2013 15 de abril de 2013 31 de mayo de 2013
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

2511600
VISTA 

HERMOSA

2556 DE 2013 1 de junio de 2013 30 de junio de 2013
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA

3299 DE 2013 1 de julio de 2013 31 de agosto de 2013
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

2898000
VISTA 

HERMOSA

5003 DE 2013 1 de septiembre de 2013
15 de septiembre de 

2013

APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

724500
VISTA 

HERMOSA

5642 DE 2013
17 de septiembre de 

2013
30 de septiembre de 

2013

APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

724500
VISTA 

HERMOSA

6789 DE 2013 1 de octubre de 2013 9 de octubre de 2013
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

434700
VISTA 

HERMOSA

8317 DE 2013 10 de octubre de 2013 31 de octubre de 2013
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1014300
VISTA 

HERMOSA

9883 DE 2013 1 de noviembre de 2013 10 de enero de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

3381000
VISTA 

HERMOSA

00206 DE 
2014

11 de enero de 2014 31 de enero de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

966000
VISTA 

HERMOSA

01500 DE 
2014

1 de febrero de 2014 28 de febrero de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA

02521 DE 
2014

1 de marzo de 2014 30 de abril de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

2898000
VISTA 

HERMOSA

03735 DE 
2014

1 de mayo de 2014 31 de julio de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

4347000
VISTA 

HERMOSA

05142 DE 
2014

1 de agosto de 2014 31 de agosto de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

CERTIFICACIÓN ORDEN O CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
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06133 DE 
2014

1 de septiembre de 2014
30 de septiembre de 

2014

APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA

07047 DE 
2014

1 de octubre de 2014 31 de octubre de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA

08063 DE 
2014

30 de octubre de 2014 30 de noviembre de 2014
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1449000
VISTA 

HERMOSA

09616 DE 
2014

1 de diciembre de 2014 15 de enero de 2015
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

1690500 VISTA 
HERMOSA

00536 DE 
2015

16 de enero de 2015 31 de marzo de 2015
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

3139500
VISTA 

HERMOSA

01718 DE 
2015

1 de abril de 2015 31 de julio de 2015
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

6216000
VISTA 

HERMOSA

03561 DE 
2015

1 de agosto de 2015 15 de noviembre de 2015
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

5439000
VISTA 

HERMOSA

05676 DE 
2015

16 de noviembre de 
2015

29 de febrero de 2016
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

5439000
VISTA 

HERMOSA

01002 DE 
2016

1 de marzo de 2016 31 de mayo de 2016
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

4980000
VISTA 

HERMOSA

02441 DE 
2016

1 de junio de 2016 31 de julio de 2016
APOYO COMO 
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA

3320000
VISTA 

HERMOSA

ACTIVIDADES COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
1.) Ejecutar las acciones de intervencion a la cual ha sido asignado como Auxiliar de Enfermeria con 
criterios de calidad a fin dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el Plan de 
Intervenciones Colectivas de la Localidad, el plan de salud territorial y el Plan Operativo Institucional. 2.) 
Ejecutar las acciones de las intervenciones asignadas en cumplimiento de los lineamientos y fichas 
tecnicas; realizando las respectivas acciones de mejora. 3.) Apoyar, segun los requerimientos del area 
los procesos de los demas componentes y subcomponentes del plan de intervenciones colectivas. 4.) 
Apoyar los procesos enfermedades cronicas, enfermedades transmisibles, salud sexual y reproductiva, 
PAI, Vigilancia en Salud Publica y Vigilancia Ambiental, Estrategia SASC, Estrategia Salud al Colegio 
reconociendo las necesidades de los territorios y etapas, desde las intervenciones a las cuales se 
encuentren asignadas, desde su area de competencia. 5.) Desarrollar y Entregar informes a la luz de: 
cronogramas, lineamientos, planes de trabajo, entre otras intervenciones, sustentados en los soportes de 
las actividades realizadas durante el periodo. 6.) Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad 
que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos. 7.) Ejecutar acciones segun Plan de 
Trabajo y elaboracion de Cronograma de Actividades. 8.) Guardar la debida reserva sobre los asuntos 
que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto de la orden. 9.) Participar de las interveciones 
convocadas por Salud Publica. 10.) Soportar actividades de Auditoria Interna y Externa. 11.) Informar y 
comunicar al hospital, comunidad e istitiuciones de los eventos de interes en Salud Publica identificados 
en el desarrollo de sus intervenciones. 12.) Actuar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la 
celebracion, ejecucion y terminacion del presente contrato y aun con posterioridad a esta. 13.) Las demas 
obligaciones inherentes al objeto del contrato. 14.) Realizar la revision de los Lineamientos Tecnicos 
dados por la SDS y que son propios de su intervencion y realizar apropiacion de los mismos. 15.) Dar 
cumplimiento a la meta y productos establecidos por la SDS y que den cumplimiento al contrato suscrito 
por el Hospital Vista Hermosa. 16.) Los productos presentados debe cumplir con atributos de calidad, 
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oportunidad, y veracidad. 17.) Programar las actividades segun la programacion del insumo de transporte 
que tenga el Hospital para dar cumplimiento a la meta. 18.) Realizar la entrega mensual del consolidado 
de sus Actividades para la respectiva revision y verificacion de productos. 19.) El valor de glosas 
generadas al HVH por mala calidad en productos e inoportunidad en los mismos sera recobrada al 
contratista responsable. 20.) Participar en las actividades programadas por la ESE. 21.) Organizar y 
entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme a los Lineamientos del Proceso de 
Gestion documental. 22.) Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, conforme a los 
establecido por la ley. 23.) Dar respuesta a los requerimientos solicitados desde la SDS y la ESE.

La presente certificación no reconoce derechos laborales, en virtud a que se trata de un Contrato por 
prestación de servicios para independientes regulado por el Manual de Contratación de la Subred 
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E  y demás  normas concordantes.  

Se advierte que la información contentiva de la presente certificación fue tomada de la base de datos y 
archivo en físico que reposa en la Entidad.

Para confirmar los datos que contiene esta certificación o solicitar información adicional favor 
comunicarse al Área de Contratación, línea telefónica 7428585 Ext. 1153. Código de Verificación 
YSE=;ZR16

La certificación se expide en Bogotá D.C., a solicitud del interesado (a), para ser presentada a QUIEN 
INTERESE a los 08 días del mes de junio del 2017.

MARY ALEJANDRA GUARNIZO DEVIA
PROFESIONAL ESPECIALIZADA ÁREA CONTRATACIÓN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
FUNCIONARIO/
CONTRATISTA

NOMBRE CARGO SEDE RED FIRMA

Proyectado por: Leidy Paola Henao Arcila Tecnico 
Adminsitartivo

Tunal Subred Integrada de Servicios 
de Salud Sur E.S.E.

Las presentes actuaciones administrativas se ejecutan en cumplimiento con lo establecido en el artículo 2 del Acuerdo Distrital 641/2016 del Concejo de Bogotá con el cual se efectuó la 
reorganización del sector salud de Bogotá, con base en lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 que regula  la  modificación de las entidades públ icas mediante las figuras de 
reestructuración, fusión, supresión o liquidación; en el presente caso de fusión, no implica solución de continuidad para el ejercicio de la función o prestación del servicio.

En cumplimiento de los principios administrativos previstos en el Código Procesal Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de responsabilidad y eficacia, se continuara 
operando de conformidad con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 hasta tanto se asegure la operación de la Subred Sur, a fin de evitar vacíos e inseguridad jurídica.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales y por tanto lo presentamos para la respectiva firma.


